Na podlagi 3. ¢lena Pravilnika o Solskem redu v srednjih $olah (Ur. 1. RS, §t. 30/2018, 70/2019)
ter na podlagi Zakona o poklicnem in strokovnem izobraZzevanju (Ur. 1. RS §t. 79/06, 68/17, 46/19
in 53/24) ravnateljica Srednje Sole za gostinstvo in turizem z dija$kim in $tudentskim domom, za
Srednjo Solo za gostinstvo in turizem, Ulica talcev 3, 8000 Novo mesto, Martina Kralj sprejema

SOLSKA PRAVILA

SPLOSNE DOLOCBE

1. ¢len
(vsebina pravil)

Ta pravila dologajo:

1.
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8.

9.

10.
I1.
12.
13.
14.

Pravice in dolZnosti ter prepovedi.

Merila in postopek za podeljevanje pohval, nagrad in drugih priznanj dijakom.

Nacin sodelovanja s star$i oziroma z zakonitimi zastopniki (v nadaljevanju: star$i).
Pravila obves€anja in opravi¢evanja odsotnosti.

Upravicene razloge za zamujanje in pred¢asno odhajanje od pouka.

Nacin odlo¢anja o oprostitvi sodelovanja dijaka pri pouku iz zdravstvenih razlogov in
nacin vkljucitve dijaka v vzgojno-izobraZevalno delo v éasu oprostitve sodelovanja pri
pouku.

Nacin obravnave dijaka, ki mu je zacasno prepovedana prisotnost pri uri pouka oziroma
pouku doloenega dne in nacin vkljucitve dijaka v vzgojno-izobrazevalno delo v ¢asu
zaCasne prepovedi prisotnosti pri pouku oziroma pouku dologenega dne.

Pravila uporabe osebnih naprav za povezovanje s podatkovnim in telekomunikacijskim
omrezjem.

Vzgojno delovanje Sole.

Varstvo pravic in odSkodninska odgovornost.

Nacin zagotavljanja varnosti in zdravja dijakov v skladu s posebnimi predpisi.

Hisni red.

Druge dolocbe.

Prehodne in konéne dolo¢be.

1. PRAVICE IN DOLZNOSTI TER PREPOVEDI

2. d¢len
(pravice dijaka)

Dijak ima pravico do:

prisotnosti pri pouku;

kakovostnega pouka;

sprotne in objektivne informacije;

spostovanja osebnosti;

upoStevanja individualnih in razvojnih posebnost1

varnosti in za$€ite pred vsemi oblikami nasilja;

enakopravnega obravnavanja, ne glede na spol, raso, etni¢no pripadnost, veroizpoved,
socialni status druZine in druge okoli$¢ine;

varnega, zdravega in vzpodbudnega delovnega okolja;

9. strokovne pomo¢i in svetovanja pri Solskem delu;

10. varovanja osebnih podatkov v skladu z zakonom in drugimi predpisi;
11. delovanja v skupnosti dijakov;

1
2
3.
4.
5
6
7

8.



12. izraZzanja mnenja in posredovanja predlogov, povezanih z vzgojno-izobrazevalnim
delom S$ole;

13. razgovora, zagovora in pritozbe v postopku ukrepanja.

3. ¢len
(dolznosti dijaka)

Dijak ima predvsem dolznost, da:

1. redno in pravocasno obiskuje pouk ter odgovorno izpolnjuje obveznosti, dologene z
izobraZevalnim programom, letnim delovnim naértom 3ole, umikom in drugimi
predpisi;

2. opravici svojo odsotnost v skladu s predpisanim postopkom;

3. dijakov in delavcev $ole ne ovira in ne moti pri delu;

4. ravna v skladu s predpisi, s Solskimi pravili in z navodili delavcev 3ole;

5. skrbi za lastno zdravje, varnost in integriteto in ne ogroZa zdravja in varnosti ter telesne
in duSevne integritete drugih;

6. skrbi za Cisto in varno okolje, higieno, red in urejenost $ole ter njene okolice;

7. spostuje splosne civilizacijske vrednote in posebnosti razli¢nih kultur;

8. spostuje pravice dijakov, delavcev $ole in drugih;

9. prispeva k ugledu $ole;

10. varuje in odgovorno ravna s premozenjem $ole, lastnino dijakov, delavcev Sole ter drugih.

4. clen
(prepovedi)

V prostorih $ole, na Solskih povr§inah, v okviru $olskih in ob3olskih dejavnostih ter povsod,
kjer se izvajajo dejavnosti Sole, je prepovedano:

1. vsakr$no nasilje (psihi¢no, fizi¢no, besedno, ekonomsko, spolno, spletno ...);

2. uporaba vseh vrst tobacnih in povezanih izdelkov (cigarete, e-cigarete, fuge ... ),
uzivanje alkohola in drugih prepovedanih substanc;

3. prisostvovanje pod vplivom alkohola in prepovedanih substanc;

4. posedovanje, ponujanje ali prodajanje alkohola in prepovedanih substanc;

5. posedovanje in uporaba predmetov ter sredstev, ki ogrozajo varnost in zdravje ljudi
ali varnost premozenja;

6. motenje pouka;

7. motenje prostega prehoda po hodnikih in stopnicah;

8. uporabljanje mobilnih in drugih elektronskih naprav med poukom (razen za potrebe
pouka z uciteljevim dovoljenjem); mobilne naprave morajo imeti dijaki v ¢asu pouka
izklopljene na za to dolo¢enem mestu;

9. uporabljanje mobilnih naprav ali predvajalnikov glasbe v odmorih na nadine, ki so
motedi za delo;

10. fotografiranje ali kakr$no koli snemanje v Solskih prostorih ali drugih prostorih, kjer
se izvaja vzgojno-izobraZevalno delo brez soglasja in dovoljenja odgovorne osebe
pri vzgojno-izobraZzevalnem delu;

11. objavljanje in posredovanje kakrs$nih koli vsebin o dijakih ali zaposlenih na spletu
brez dovoljenja vpletenih;

12. obnaSanje v nasprotju z dolo¢ili Pravilnika o $olskem redu v srednjih 3olah, s Solskimi
pravili in z navodili delavcev Sole.



2 MERILA IN POSTOPEK ZA PODELJEVANJE POHVAL, NAGRAD IN

DRUGIH PRIZNANJ DIJAKOM.

5. ¢len

Dijaki ali skupine dijakov lahko za uspe$no in prizadevno delo v $oli prejmejo pohvale, priznanja,
knjiZne nagrade in druge nagrade.

6. ¢len

Pohvale, priznanja in nagrade dijakom ali skupinam dijakov lahko predlagajo:
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razrednik,

drugi strokovni delavci sole,

mentorji dejavnosti,

ravnatelj,

oddel¢ne skupnosti in skupnost dijakov Sole,
Sportni klubi in druge organizacije.

7. ¢len

Pohvale so lahko ustne ali pisne.

2. Kadar se dijak, ali ve¢ dijakov, izkaze s prizadevnostjo pri enkratni ali kratkotrajni

aktivnosti, so lahko pohvaljeni ustno.
Ustne pohvale lahko izrekajo: razrednik, mentor posameznih dejavnosti in uditelji.
Pisne pohvale podeljujeta razrednik ali mentor dejavnosti za aktivnosti, ki trajajo celo

Solsko leto.
Razrednik podeljuje pisne pohvale za delo v oddeléni skupnosti ali za individualno

napredovanje dijaka.
Mentor podeljuje pisne pohvale za prizadevno delo pri obveznih izbirnih vsebinah oz.

interesnih dejavnosti.

Pisne pohvale se podeljujejo za:

1.
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prizadevnost ter doseganje vidnih rezultatov pri pouku, obveznih izbirnih vsebinah oz.
interesnih dejavnostih in drugih dejavnostih $ole;

prizadevnost in doseganje vidnih rezultatov pri razli€nih dejavnostih izven pouka;
doseganje vidnih rezultatov na Solskih $portnih ali drugih tekmovanjih in sreanjih dijakov
z razliénih podrocij znanja in delovanja;

spostljiv odnos do odraslih in nudenje pomoci tistim, ki jo potrebujejo;

pozitiven zgled v razredu;

pomoc¢ soSolcem oziroma drugim dijakom na razli¢nih podro¢jih in

druge razloge, ki jih ravnatelj, uliteljski zbor Sole ali razrednik in mentorji ocenijo kot
primerne za razlog ustne ali pisne pohvale.

Pisne pohvale se lahko podelijo tudi skupini dijakov. Skupinske pisne pohvale podeljuje ravnatel;

Sole.

8. ¢len

Priznanja podeljuje dijakom ravnatelj Sole, in sicer za delo oziroma doseZek, ki je pomemben za
celotno Solo ali znatno prispeva k ugledu Sole v $irs§i skupnosti.

9. ¢len

Priznanja se podeljujejo za:



1. vecletno prizadevnost in doseganje vidnih rezultatov pri $olskem in izven$olskem delu;

2. doseganje vidnih rezultatov na raznih tekmovanjih in sre¢anjih dijakov, ki so organizirana
za obmodje obdine, regije in celotne drzave;

3. vecletno prizadevno sodelovanje in doseganje rezultatov pri raznih obveznih izbirnih
vsebinah oz. interesnih dejavnostih;

4. doseganje vidnih rezultatov na $portnih in drugih podrogjih, kjer dijaki predstavljajo 3olo,

vecletno prizadevno delo v oddeléni skupnosti dijakov $ole;

6. druge razloge, ki jih ravnatelj, u€iteljski zbor Sole ali razrednik in mentorji ocenijo kot
primerne za razlog podelitve priznanja.
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10. ¢len
KnjiZna nagrada se podeli dijakom za odli¢en uspeh v letniku.

Knjizna nagrada in posebno priznanje se podeli dijakom za odli¢en uspeh v vseh §tirih oziroma
treh ali dveh letih (odvisno od dolZine programa).

KnjiZzna nagrada se podeli dijakom za pridobljeno $tevilo to¢k na poklicni maturi (20, 21, 22, 23
tock) in dijakom za odli¢en uspeh pri zakljuénem izpitu.

Dijaki lahko dobijo nagrado zaradi izjemnih dosezkov. Dijaki, ki so Ze prejeli priznanje iz 10. ¢lena
tega pravilnika, lahko zaradi uspe$nega $irjenja ugleda Sole v okolju, v katerem Zivijo ali v primeru
promocije Sole izven sedeZa Sole, dobijo tudi nagrado.

Vrsto nagrade za posameznega dijaka dolo¢i ravnatelj v sodelovanju z dijakovim razrednikom
oziroma mentorjem.

Praviloma so nagrade knjige ali pripomocki, ki jih dijak lahko uporablja pri pouku ali drugih
dejavnostih Sole.

Dijakom se podeljujejo tudi certifikati. Podeljujejo se na predlog strokovnih aktivov praktiénega
pouka. Pravila podeljevanja so natanéneje opredeljena v pravilniku obveznostih dijakov pri
prakti¢énem pouku in praktiénem usposabljanju z delom.

11. ¢len

Priznanja in nagrade podeljuje ravnatelj praviloma ob zakljuéku $olskega leta na slavnosten nadin.
V izjemnih okoli$¢inah, ki jih narekuje temelj za dodelitev priznanj ali nagrad, se lahko priznanja
in nagrade podeljujejo vse Solsko leto.

3 NACIN SODELOVANJA S STARSI OZIROMA ZAKONITIMI ZASTOPNIKI

12. Clen
Sodelovanje $ole s starsi poteka:

1. na roditeljskih sestankih, ki so doloceni s Solskim koledarjem in sta v Solskem letu
najmanj dva;

2. na skupnih govorilnih urah, ki so doloCene s $olskim koledarjem in so za vse oddelke
praviloma vsak prvi ponedeljek v mesecu, z izjemo mesecev, v katerih so organizirani
roditeljski sestanki;

3. naindividualnih govorilnih urah uditeljev, ki dijaka poucujejo, in razrednika (po
razporedu);

4. po predhodnem vabilu ali dogovoru;



z udeleZbo na sestanku strokovne skupine za oblikovanje posameznih individualiziranih
programov za dijake z odlo¢bo o usmeritvi;

preko sveta starSev - predstavniki star§ev vseh oddelkov $ole;

s predpisanimi gradivi - obvestila star§em o uspehu, letna spri¢evala;

preko spletne strani Sole in elektronske poste;

z obiskom razli¢nih prireditev, dogodkov in izobrazevanj, ki jih organizira $ola.
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13. ¢len

Starsi se lahko po predhodnem dogovoru z razredniki oglasijo na $oli tudi v dopoldanskem ¢asu
med odmori ali v ¢asu prostih ur. V tem ¢asu lahko pokli¢ejo tudi po telefonu.

4 PRAVILA OBVESCANJA IN OPRAVICEVANJE ODSOTNOSTI

14. élen
(obiskovanje pouka)

Prisotnost pri pouku je obvezna.

Dijaki so dolzni obiskovati pouk in dejavnosti skladno s predmetnikom programa, po katerem se
Solajo in letnim delovnim nadrtom sole.

Dijaki morajo prihajati v Solo pravocasno, da se lahko pripravijo na pouk.
Zamujanje pouka ni dovoljeno.

Samovoljno zapu$€anje ucilnic ali prostorov, kjer poteka vzgojno-izobraZevalno delo ni
dovoljeno.

15. ¢len
(obvescanje o odsotnosti)

Starsi/skrbniki dijaka o vzroku dijakove odsotnosti obvestijo $olo najkasneje v treh delovnih dneh

od prvega dne odsotnosti.
Ce 3ola o odsotnosti dijaka ni obves€ena v roku iz prej$njega odstavka, razrednik oziroma $ola o

odsotnosti dijaka obvesti starSe najkasneje v $tirih delovnih dneh od prvega dne odsotnosti, razen
e se s starsi ni drugace dogovorila.

Enourno odsotnost dijaka lahko opravi¢i uditelj predmeta oziroma modula.

Ce gre le za nekajurno odsotnost v dnevu, je dijak dolZan predhodno o tem obvestiti razrednika.
Opravitilo v pisni obliki prinese dijak v petih dneh po vrnitvi k pouku. Starsi lahko razredniku
posredujejo opravi€ilo tudi po elektronski posti. Iz utemeljenih razlogov lahko razrednik uposteva

opravicilo tudi po izteku tega roka.

Ce star$i v roku iz prvega odstavka tega ¢lena razrednika ne obvestijo o vzroku odsotnosti oziroma
Ce je razlog odsotnosti neutemeljen, je odsotnost neopravicena.

Ce razrednik podvomi v resni¢nost razloga odsotnosti ali verodostojnost podpisa na obvestilu, to
lahko preveri.



16. ¢len
(opravi¢evanje odsotnosti)

Odsotnost dijaka opravic¢i razrednik na podlagi presoje vzroka odsotnosti v opravicilu.

5 UPRAVICENI RAZLOGI ZA ZAMUJANJE ALI PREDCASNO ODHAJANJE
OD POUKA

17. ¢len

StarSi dijaka lahko pisno zaprosijo $olo, da dijaku zaradi utemeljenih razlogov (vozni red
Javnih prevoznih sredstev, vzporedno izobraZevanje in podobno) dovoli zamujanje ali
predcasno odhajanje od pouka.

Ce razrednik pro3njo starev odobri, zamujanje ali predCasno odhajanje od pouka razrednik
evidentira v dnevniku.

Pred¢asen odhod od pouka, ki ni bil vnaprej napovedan v skladu s 16. ¢lenom teh pravil, je
dovoljen samo v izjemnih primerih. Odhod dovoli u¢eéi ucitelj samo od svoje ure. Odhod od
vec¢ ur lahko dovoli samo razrednik.

V primeru neuspesnosti dijaka pri predmetu, kjer predéasno odhaja ali zamuja, mu razrednik lahko
zaCasno to pravico odvzame.

V primeru, da se dijak slabo pocuti, lahko za pred€asen odhod zaprosi razrednika ali v primeru
njegove odsotnosti ucitelja, ki ga tisto uro pou€uje. V tem primeru razrednik ali ucitelj, ki dijaka

poucuje, pokliCe njegove starSe in v nujnem primeru reSevalno sluzbo.

Pred¢asen odhod od pouka brez dovoljenja razrednika, ucitelja ali vodstva Sole je neopravicen.

6. UPRAVICENI RAZLOGI ZA OPROSTITEV PRISOTNOSTI DIJAKA PRI POUKU IN

NACIN NJEGOVE VKLJUCITVE V VZGOJNO-IZOBRAZEVALNO DELO V CASU
OPROSTITVE

18. ¢len

Dijak, ki je opro$¢en sodelovanja pri pouku $portne vzgoje iz zdravstvenih razlogov, mora biti pri
pouku prisoten. U¢itelj ga v tem ¢asu lahko vkljuéi v druge dejavnosti.

19. ¢len
(pravica do prilagoditev)

1. V skladu s Pravilnikom o prilagoditvah Solskih obveznosti dijaku v srednji Soli (Ur. 1.
RS, 5t. 30/2018), Sola prilagodi Solske obveznosti dijaku:
- kise vzporedno izobrazuje;
- s posebnimi potrebami, skladno z odlo¢bo o usmeritvi;
- zaradi daljih ali pogostih odsotnostih iz zdravstvenih razlogov.

2. Dijaku iz prve alineje prej$njega odstavka z osebnim izobraZevalnim naértom obe 3oli dologita
tudi obseg izobrazevalnega dela in nadin izpolnjevanja obveznosti na posamezni $oli za



posamezno Solsko leto.

3. Sola lahko prilagodi $olske obveznosti:

- nadarjenemu dijaku

- dijaku perspektivnemu $portniku;

- dijaku vrhunskemu $portniku;

- dijaku, ki se pripravlja na mednarodna tekmovanja v znanju ali na druge mednarodne
izobrazevalne in kulturne prireditve ter izmenjave;

- dijaku v primeru drugih $portnih in kulturnih dejavnosti; dijaku, ki
prihaja iz tuje drzave;

- vdrugih utemeljenih primerih;

- dijaku s posebnimi potrebami poleg prilagoditev, dolo¢enih z odlo¢bo o usmeritvi.

20. ¢len
(postopek za pridobitev pravice do prilagoditve opravljanja obveznosti)

Za pridobitev pravice do prilagoditve opravljanja obveznosti dijak oziroma star$i dijaka zaprosijo
s pisno vlogo. Vlogo je potrebno vloZiti na $olo do 30. septembra za tekoge leto, iz utemeljenih
razlogov pa tudi med $olskim letom.

21. {len
(osebni izobraZevalni nacrt)

Sola v 15 dneh po izdaji sklepa o pridobitvi pravice do prilagoditve pripravi osebni izobraZevalni
nacrt, v sodelovanju z dijakom in starsi dijaka.

Vsebino osebnega izobraZevalnega nadrta doloGa 5. ¢len Pravilnika o prilagoditvi $Solskih
obveznosti dijaka v srednji Soli.

22. ¢len
(mirovanje pravice do prilagoditve)

Dijaku, ki mu sola prilagodi obveznosti, pravica do prilagoditve lahko miruje:
Ce ne izpolnjuje obveznosti po osebnem izobrazevalnem naértu;

¢e je negativno ocenjen pri dveh ali ve¢ predmetih oziroma modulih;
¢e mu je izre¢en ukor;

v primeru dalj$e bolezni oziroma poskodbe;

iz drugih utemeljenih razlogov.
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23. ¢len
(upravideni razlogi za oprostitev prisotnosti dijaka)

UpraviCeni razlogi za oprostitev prisotnosti dijaka pri pouku ali drugih oblikah vzgojno-izobrazevalnega

dela so:
- Vnaprej dogovorjene obveznosti oz. dejavnosti (npr. zdravstveni in drugi pregledi, terapije,

dogodki, tekmovanja ...).
- Priprava na vozniski izpit B-kategorije (opravljanje ur voZnje) ni opravi¢ljiv razlog za odsotnost
dijaka od pouka. Dijak je v tem primeru lahko odsoten od pouka samo za &as opravljanja izpita

iz CPP in izpitne voZnje.



- Utemeljeni druzinski razlogi ipd.

Napovedano odsotnost do 3 dni lahko dijaku dovoli razrednik, dalj$o odsotnost pa ravnatelj na osnovi
pisne vloge starSev, ki mora biti predloZena najman;j tri delovne dni pred napovedano odsotnostjo.
Pravice do napovedane odsotnosti ne more hkrati izrabiti ve¢ kot ena etrtina dijakov oddelka. V tem
primeru se uposteva vrstni red napovedi.

24. ¢len

(nacdin vkljuditve v vzgojno-izobraZevalno delo v ¢asu oprostitve)

Razrednik v dokumentaciji evidentira vrsto in trajanje oprostitve sodelovanja pri pouku ter drugih
oblikah vzgojno-izobraZevalnega dela in o tem obvesti oddel¢ni uditeljski zbor.

Dijak se o0 manjkajoci u¢ni snovi po elektronski posti ali preko spletne u¢ilnice oz. osebno pozanima pri
posameznih uciteljih, ki dijaku podajo navodila za delo ter mu po svoji presoji tudi posredujejo uéna
gradiva, naloge ipd. Dijak snov predela samostojno, v skladu z navodili uiteljev.

U¢ne obveznosti dijak opravi do roka, ki se dogovori skupaj z uiteljem.

Ce je bil dijak odsoten z drugih oblik vzgojno-izobrazevalnega dela, se o naginu in rokih za opravljanje
manjkajoc¢ih obveznosti dogovori z organizatorjem dejavnosti.

Z.NAéIN VKLJUCITVE DIJAKA V VZGOJNO-IZOBRAZEVALNO DELO V
CASU PREPOVEDI PRISOTNOSTI PRI POUKU IN DRUGIH OBLIKAH
IZOBRAZEVALNEGA DELA SOLE

25. ¢len
(prepoved prisotnosti pri pouku in drugih oblikah izobraZevalnega dela Sole)

Sola lahko dijaku prepove prisotnost pri pouku in drugih oblikah izobraZevalnega dela 3ole, &e s
svojim ravnanjem ogroZa oziroma bi lahko ogrozil svoje Zivljenje ali zdravje oziroma Zivljenje ali
zdravje drugih s tern, da poseduje nevarne predmete oziroma sredstva, ki ogroZajo varnost in
zdravje ljudi ali ne upoSteva predpise o varnosti in zdravju pri delu ali neprimerno ravna ali celo
unicuje Solsko premozZenje. Prepoved lahko traja najve¢ do konca $olskih obveznosti tistega dne
(kratkotrajna odsotnost), v primeru hujsih ali dolgotrajnejsih posledic krSitve pa lahko najve¢ do
zakljucka postopka vzgojnega ukrepanja (dolgotrajna odsotnost).

Sola lahko zaseZe predmete, s katerimi dijak ogroZa oziroma bi lahko ogrozil svoje Zivljenje ali
zdravje oziroma Zivljenje ali zdravje drugih ali povzro¢a oziroma bi lahko povzro¢il materialno
Skodo.

Sola o prepovedi prisotnosti pri pouku in drugih oblikah izobrazevalnega dela $ole oziroma o
zasegu predmetov dijaku izda sklep najpozneje do konca pouka tistega dne.

26. ¢len

Dijaku se lahko v skladu s 56. ¢l. Zakona o strokovnem in poklicnem izobrazevanju (Ur. 1. RS $t.
<:79/06,.68/17, 46/19 in 53/24) in v skladu s 27. ¢l. Zakona o gimnazijah (Ur. 1. RS §t. 1/07, 68/17, 6/18
(Z10-1), 46/19, 53/24) zafasno prepove prisotnost pri uri pouka oziroma pri pouku doloenega dne.
Prepoved lahko traja najve¢ do konca Solskih obveznosti tistega dne, v primeru hujsih ali



dolgotrajnejsih posledic krsitve pa lahko najve¢ do zakljuc¢ka postopka vzgojnega ukrepanja.

Prepoved prisotnosti pri uéni uri:

1. Dijaku, ki s svojim vedenjem ovira izvajanje pouka, se lahko prepove prisotnost pri
pouku za ¢as posamezne ure pouka.

2. Pred izrekom prepovedi mora biti dijak jasno opozorjen, da bo sledila prepoved, ¢e bo s
svojim vedenjem in ravnanjem nadaljeval.

3. Dijak, ki je moral zapustiti uéno uro, se mora ravnati po uciteljevih navodilih (uéenje iz
ucbenika, delovnega zvezka, delovni listi ipd.) in uéno snov predelati samostojno.
Strokovni delavec dijaka napoti v dogovorjen prostor (knjiznica, kabinet, prostori
svetovalne sluzbe idr.).

4. Prepoved dijakove prisotnosti pri ucni uri mora biti zabeleZena v dnevnik dela in se Steje
kot neopraviéena ura.

27. ¢len
(nadin vkljucitve dijaka v vzgojno izobrazevalno delo v ¢asu za¢asne prepovedi pri
pouku in drugih eblikah izobraZevalnega dela)

Dijak, ki mu je v skladu s 1. odstavkom 26. &lena Solskih pravil prepovedana prisotnost pri pouku in
drugih oblikah izobraZevalnega dela Sole, ravnatelj v sodelovanju z razrednikom, oddelénim uéiteljskim
zborom in Solsko svetovalno sluzbo dolo¢i naloge in zadolZitve za ¢as prepovedi obiskovanja pouka in
drugih oblik izobraZevalnega dela.

Dijak se je dolzan pri uditelju posameznega predmeta in pri organizatorjih dejavnosti pozanimati (e-
posta, telefonsko ...), na kakSen nacin in v katerih ¢asovnih okvirih mora opraviti manjkajo¢e obveznosti
in samostojno predelati u¢ne vsebine (e-uéilnica, uenje iz ubenika, delovnega zvezka, delovni listi

ipd.).

Dijaka $ola seznani z na¢ini in moZnostmi preverjanja opravljenih zadolZitev.

8.PRAVILA UPORABE OSEBNIH NAPRAV ZA POVEZOVANIJE S
PODATKOVNIM IN TELEKOMUNIKACIJSKIM OMREZJEM

28. ¢len
(uporaba mobilnih telefonov in drugih naprav)

Med poukom oz. drugimi dejavnostmi je kakr$na koli uporaba mobilnih telefonov in ostalih
elektronskih naprav prepovedana. Uporaba telefona je dovoljena z izrecnim dovoljenjem uditelja
za potrebe in namen u¢nega procesa.

V primeru, da dijak v $olo prinese mobilni telefon, ga ima izklopljenega na nadin, da ne moti pouka
in na za to doloCenem mestu. Zanj tudi v celoti odgovarja.

Ob neupostevanju pravil se dijaku telefon ali napravo odvzame. Odvzeti mobilni telefon ali
napravo ucitelj preda razredniku, ki o odvzemu obvesti starSe in se z njimi dogovori o vraéilu
naprave.

Sola za poskodovane, izgubljene ali odtujene mobilne telefone oziroma druge elektronske naprave
ne odgovarja.

29. ¢len
(prepoved fotografiranja in snemanja)

V Soli in pri drugih oblikah izobrazevalnega dela Sole je prepovedana uporaba naprav, ki
omogocajo kakrsno koli avdio in video snemanje $olskih prostorov ter ljudi, razen v primerih, ko



ima oseba za to dovoljenje ucitelja ali vodstva Sole.

Enake omejitve veljajo za fotografiranje v Soli. Snemanje ali fotografiranje v sklopu pouka mora
biti vnaprej dogovorjeno in s privolitvijo posameznika. Nepooblaséeno uporabo teh naprav bo $ola
obravnavala kot krSenje hiSnega reda in predpisov o varstvu osebnih podatkov. V primerih
nepooblaSCenega fotografiranja in kakr$nega koli snemanja se lahko naredi prijava ustreznim
organom.

Brez dovoljenja uditelja v Solskih prostorih in pri Solskih dejavnostih ni dovoljeno fotografirati
tabelne slike, PP-prezentacije, u¢nih listov, testov ipd.

Brez dovoljenja uditelja dijaki ne smejo posredovati ali dati v javno uporabo gradiva, ki jim ga

poslje ucitelj po e-posti ali je objavljeno v spletni u¢ilnici.

V kolikor poteka dejavnost, pri kateri je za izvajanje vzgojno-izobraZzevalnega programa potrebno
fotografiranje/snemanje, je dijak, ki ni podal soglasja (oziroma njegovi starsi), sam odgovoren, da
obvesti izvajalca dejavnosti in se umakne s podrodja fotografiranja/snemanja. Prav tako dijak
opozori in/ali se umakne v skladu s privolitvami, ki se nana$ajo na to¢ko a 1. odstavka 6. ¢lena
Splosne uredbe EU o varstvu osebnih podatkov.

30. ¢len
(predvajalniki glasbe)

Dijakom med poukom, odmori in drugimi dejavnostmi ni dovoljena uporaba razli¢nih glasbenih
predvajalnikov, ki so moteéi za delo.

7. VZGOJNO DELOVANJE SOLE

31. ¢len

Ucitelji v okviru rednega pouka ozaves¢ajo dijake predvsem o:
1. splo$no-civilizacijskih vrednotah,

pravicah in dolZnostih,

zdravem nacinu Zivljenja in izrabi prostega Casa,

varovanju pred nevarnostmi in tveganji,

razli¢nimi vrstami nasilja,

tveganem spolnem vedenju,

varstvu narave in okolja,

trajnostnem ravnanju.

SE RSN

Vsebine vzgojnega delovanja razredniki obravnavajo na razrednih urah. Vsako leto pa vzgojne
vsebine vklju€ujemo tudi v druge oblike vzgojno-izobrazevalnega dela (OIV, ID in aktivno
drzavljanstvo), ki se izvajajo na $oli in se v ta namen tudi povezujemo z zunanjimi partnerji (ZD
Novo mesto, drustva, RK NM ... ). O zgoraj naStetih temah dijaki pod vodstvom mentorja
razpravljajo tudi na sestankih dijaske skupnosti.

32, ¢len

V. primeru, da dijak ne izpolnjuje Solskih obveznosti oziroma krsi dolZnosti, Sola zoper dijaka
vzgojno ukrepa v skladu s 56. ¢l. Zakona o poklicnem in strokovnem izobraZevanju.



33. ¢len

Za krsitve, dologene s Pravilnikom o 3olskem redu in s Solskimi pravili, se dijakom izrekajo,
vzgojni ukrepi in dolo¢ajo alternativni ukrepi.

34. ¢len
(krsitve)

Dijaku se lahko izre¢e opomin ali ukor zaradi naslednjih kr§itev:
1. neprimeren odnos do pouka, dijakov, delavcev $ole in drugih;
2. neprimeren odnos do $olskega ali drugega premozenja;

3. neupostevanje predpisov in Solskih pravil.

35. ¢len
(izkljuditev iz Sole)

[zkljucitev iz Sole se lahko izrece za najtezje krSitve, dolodene v 56. a ¢lenu Zakona o poklicnem in
strokovnem izobrazevanju.

36. ¢len
(odlocanje o vzgojnih ukrepih)

Za krsitve, dologene s Pravilnikom o Solskem redu v srednjih $olah in s Solskimi pravili, se izrekajo
vzgojni ukrepi. Vzgojni ukrepi so:
1. opomin,

2. ukor,

3. izkljuditev iz Sole.

Za uvedbo in vodenje postopka vzgojnega ukrepanja ter izrek vzgojnega ukrepa za kriitve, za
katere se lahko izreCe izkljucitev iz Sole, je pristojen ravnatelj.

Za uvedbo in vodenje postopka vzgojnega ukrepanja ter izrek vzgojnega ukrepa opomin
oziroma ukor, je pristojen razrednik.

37. ¢len
(uvedba in vodenje postopka vzgojnega ukrepanja)

Postopek vzgojnega ukrepanja se uvede in vodi v $oli, v katero je dijak vpisan v ¢asu storjene
kriitve.

Za krSitve, zaradi katerih se lahko izre€e vzgojni ukrep opomin ali ukor, se postopek
vzgojnega ukrepanja lahko uvede najpozneje v tridesetih dneh od dneva, ko se je izvedelo za
krSitev in dijaka, ki je krSitev storil.

V postopku ugotavljanja krsitev ima dijak pravico do zagovora, pri katerem sodelujejo starsi
dijaka.

Ce s star3i ni bilo mogoée vzpostaviti stika ali &e so prisotnost odklonili, se zagovor dijaka
lahko izvede brez njihove prisotnosti. Na Zeljo dijaka pri zagovoru sodeluje strokovni delavec

Sole. .

Pri izbiri ukrepa se uposteva teza krsitve, odgovornost dijaka za kr§itev, osebnostno zrelost



dijaka, nagibe, zaradi katerih je storil dejanje, okolii¢ine, v katerih je bilo dejanje storjeno,
druge okolis¢ine, pomembne za ukrepanje in mozne posledice ukrepanja.

Ce se po proutitvi vseh okoli§&in ugotovi, da dijak potrebuje pomo¢ oziroma svetovanje, se
lahko postopek vzgojnega ukrepanja zoper dijaka ustavi.

38. ¢len

(alternativni ukrepi)
Dijakom se lahko namesto vzgojnih ukrepov iz 37. ¢lena izre€ejo alternativni ukrepi.

Alternativni ukrepi so:
1. pobotanje oziroma poravnava,

2. poprava Skodljivih posledic ravnanja,
3. opravljanje druzbenokoristnih del,
4. opravljanje nalog in obveznosti izven pouka.

Alternativni ukrep se lahko dijaku dolo¢i veckrat.

39. ¢len

(odlo¢anje o alternativnem ukrepu)
O alternativnih ukrepih odlo¢ajo pristojni organi, ki izrekajo vzgojne ukrepe.

Pristojni organ pisno dolo¢i alternativni ukrep, nadin izvr§evanja ukrepa, trajanje, kraj in rok za izvrsitev
ukrepa ter osebo, ki bo spremljala izvajanje ukrepa.

Z vsebino in nafinom izvr$evanja alternativnega ukrepa se seznani dijaka in star$e, starSe polnoletnega
dijaka pa, ¢e dijak s tem soglaSa. Ce se dijak z dolo¢enim alternativnim ukrepom ne sogla3a ali ga ne
izvrsi na dolocen nacin in v dolo¢enem roku, se mu izrece vzgojni ukrep.
Alternativni ukrep preneha veljati, ko je izvrSen.
40. ¢len
(izrek vzgojnega ukrepa)
O vzgojnem ukrepu se dijaku vroéi pisni sklep v osmih dneh po izreku vzgojnega ukrepa. Akt o
izreku vzgojnega ukrepa mora biti obrazloZen in mora vsebovati pravno varstvo.

10.VARSTVO PRAVIC IN ODSKODNINSKA ODGOVORNOST

10.1.VARSTVO PRAVIC DIJAKOV

41. ¢len

IRURLRS ST PR e (pritozba zoper vzgeojni ukrep)

Zoper izre€eni vzgojni ukrep se dijak lahko pritoZzi v osmih dneh po prejemu pisne odloditve o



izreCenem vzgojnem ukrepu.
O pritozbi odlo¢i pristojni organ, dolo¢en z zakonom.

O pritozbi je potrebno odlo¢iti v petnajstih dneh po prejemu pritozbe tako, da se:

- pritozbi ugodi in se razveljavi odlo¢itev o ukrepu;
- pritozbi ugodi in odlo¢i, da se postopek ukrepanja ponovi in o ukrepu ponovno odlo¢i;
- pritozbo kot neutemeljeno zavrne.

O pritoZzbi zoper vzgojne ukrepe (opomin, ukor) odlo¢a Komisija za varstvo pravic, razen zoper
izkljuéitev, o kateri odloc¢a svet Sole.

42. ¢len

(sodno varstvo)

Zoper odlocitev Sveta zavoda se lahko sproZi upravni spor.

10.2.0DSKODNINSKA ODGOVORNOST

43. ¢len
(odSkodninska odgovornost)

Dijak je v skladu s predpisi o od$kodninski odgovornosti odgovoren za $kodo, ki jo povzro€i v
Soli.

Mladoletnik z dopolnjenimi $tirinajstimi leti odgovarja po splosnih pravilih o odgovornosti za
Skodo.

44. Clen
(kazenska in prekrSkovna odgovornost)

Z dopolnjenimi $tirinajstimi leti nastopi za mladoletnika kazenska in prekr§kovna odgovornost.

45. ¢len
(sodno
varstvo)

Zoper odlo¢itev Sveta zavoda se lahko sproZi upravni spor.

46. Clen
(odgovornost za inventar in uporabo prostorov)

Dijaki uporabljajo inventar in prostore v kompleksu Solskega centra skladno z njihovim namenom.
Razredniki in ostali strokovni delavci so dolzni dijake seznaniti z nainom in namenom uporabe
inventarja in prostorov na $oli. O vsaki poskodbi inventarja ali stavbe je potrebno obvestiti uditelja, ki
je uro vodil, defurnega uditelja, vodstvo Sole in hisnika. Skodo, ki je nastala namerno ali iz
malomarnosti, dijak poravna po izstavljenem radunu. Za $kodo, ki je bila povzroena v razredu,
odgovarjajo dijaki iz razreda.

V- izjemnih primerih se lahko $ola z dijaki dogovori za druge nadine poravnave $kode.



11.NACINI ZAGOTAVLJANJA VARNOSTI IN ZDRAVJA DIJAKOV

47. ¢len
(oprema dijakov in u¢beniski)

Za varnost svojih osebnih stvari (oblacila, denar, mobilni telefoni, nakit, $olske potrebs¢ine...) skrbijo
dijaki tako v Solskih prostorih kot pri $portni vzgoji, praktiénem pouku in drugih $olskih dejavnostih
sami.

Popolna delovna obleka je obvezna pri izvajanju prakti¢énega pouka kuharstva, strezbe in

turizma. Komisija za izbor ponudnika, na predlog strokovnih aktivov izbere ponudnika in v
sodelovanju z njim izvede pomerjanje. Dijaki po dogovoru s ponudnikom poravnajo ceno ter prejmejo
delovne obleke.

V ucbeniskem skladu so dijakom na voljo u¢beniki. Dijaki si jih lahko izposodijo v Solski

knjiZnici na osnovi placane obrabnine.

Ce dijak pri pouku nima zahtevane opreme (npr. Sportne ali delovne), zaradi ¢esar ne more aktivno
sodelovati pri pouku, se to Steje za krSitev Solskega reda.

V Solo odsvetujemo prinasanje veéjih vsot denarja ali dragocenej$ih predmetov, saj za ukradeni denar
ali predmete 3ola ne odgovarja.

48. ¢len
(garderobna omarica)

Na hodnikih Sole so garderobne omarice. Dijaki prejmejo klju¢ garderobne omarice, in sicer dva dijaka
na garderobno omarico. Ob prejemu kljuc¢a dijaki podpiSejo reverz o prejemu kljuda ter Stevilko
garderobne omarice. Garderobna omarica je namenjena izklju¢no shranjevanju obutve in oblagil ter
izjemoma Solskih potrebs¢in.

Dijaki lahko del svoje garderobe hranijo tudi na obe$alnikih v uilnicah.

Prvi Solski dan oz. najkasneje v petih delovnih dneh dijak prejme klju¢ od garderobne omarice, ki je v
njegovi uporabi do zakljugka 3olanja oz. izpisa. Ce dijak klju¢ izgubi, o tem obvesti hisnika, ki mu
omarico odklene in poskrbi za izdelavo novega kljuca. Stroske izdelave novega kljuca krije dijak. Vsak
dijak je odgovoren za klju¢, ki ga poseduje do zakljucka $olanja oz. izpisa. V zaklju¢nem letniku dijaki
klju¢ vrnejo najkasneje do 30. 6. tekocega leta. Dijakom, ki klju€a v roku ne vrnejo, $ola izstavi raun
za placilo izdelave nadomestnega kljuca oz. kljucavnice. Hisnik pregleda omarico in ugotovi morebitno
povzro¢eno Skodo, za katero sola izstavi racun dijaku.

Vsak dijak je odgovoren za svojo garderobno omarico, skrbi za njeno ¢isto€o in rabo v skladu s tern
pravilnikom.

Vodstvo Sole lahko zaradi suma kr$itev pregleda ali odredi pregled vsebine omarice.

49. ¢len
(varnost premozZenja)

Dijak je dolzan poravnati $kodo, ki jo povzro¢i namenoma ali iz malomarnosti v Soli ali pri Solskih
dejavnostih.

. ~Sola ne zagotavlja varnosti obutve, obladil in drugih predmetov, shranjenih v garderobnih omaricah.

Dijaki lahko parkirajo svoja kolesa na stojalih za kolesa za zapornim drogom, ne smejo pa parkirati
mopedov in avtomobilov. Sola za njihova vozila ne prevzema nobene odgovornosti.



V ucilnicah so dijaki dolZni na zaCetku $olske ure opozoriti uéitelja o morebitni ugotovljeni §kodi. Le-
ta je dolZan o tern seznaniti vodstvo Sole in raziskati nastalo situacijo. Dijaki so dolZni takoj obvestiti
kateregakoli ucitelja oziroma delavca $ole o ugotovljeni $kodi na Solskem premoZenju.

Povzroditelj Skode je dolZzan $kodo poravnati. V primeru, ¢e se povzroéitelja ne odkrije, skodo
povrnejo vsi dijaki oddelka, oziroma dijaki cele sole v primeru $kode v skupnih prostorih. Za
od3Skodninsko odgovornost in pravila o povrnitvi $kode se uporabljajo pravila obligacijskega prava.

50. ¢len
(varstvo pri delu)

Dijaki so na zaCetku Solskega leta oziroma ob zafetku posameznega predmeta ali modula
seznanjeni s pogoji dela pri pouku ter predpisano in zahtevano za$¢itno oziroma varovalno opremo.
Dijaki so sproti, pri vzgojno-izobrazevalnem delu, seznanjeni z varstvom pri delu in opozorjeni na
za$¢itno delovanje.

51. ¢len
(zdravstveno varstvo)

Dijaki 1. in 3. letnika so vkljuceni v organizirane obvezne sistematske zdravstvene preglede.

V primeru nezgode (poskodbe), nenadne slabosti ali bolezni dijaka med poukom oziroma pri
dejavnostih, uditelj, razrednik ali deZurni delavec Sole ukrepa glede na vrsto ter naravo poskodbe
(nudenje prve pomoci s strani zaposlenih, klic na urgentni blok) in nato obvesti starSe ter vodstvo
Sole. V primeru poSkodbe zaradi nasilnih dejanj se ravna po Protokolu za prepredevanje nasilja.

52. ¢len
(strokovne ekskurzije)

Strokovne ekskurzije so del pouka in se nalrtujejo v letnem delovnem nadrtu in so za dijake
obvezne.

Sola poskrbi za spremstvo v skladu z normativi in standardi in tudi za varnost udeleZencev.

Za vse oblike vzgojno-izobrazevalnega dela, ki potekajo izven prostorov $ole, zagotavljamo
spremstvo v skladu z normativi in standardi. Solska pravila in ostala pravila, ki jih sprejme
ravnatelj Sole, veljajo tudi na ekskurzijah in pri drugih oblikah vzgojno-izobraZevalnega dela.
Dijaki se morajo na ekskurzijah in pri drugih organiziranih oblikah vzgojno-izobraZevalnega dela
udeleZevati predvidenega programa in opravljati predvidene naloge ter upoStevati navodila
uciteljev spremljevalcev. Dijak se brez dovoljenja vodje programa ne sme oddaljiti od skupine.

Dijak, ki Zeli vstopiti ali/in izstopiti na vmesni postaji, se mora predhodno dogovoriti o tej
mozZnosti, napovedati in prinesti organizatorju dejavnosti pisno dovoljenje starSev. Stroske prevoza
dijak krije v celoti.

53. ¢len
(preventivna dejavnost Sole)

Sola s preventivnim delovanjem ozaveita dijake o:
1. varstvu narave in okolja;
2. nacelih trajnosti;
3. zdravem nacinu Zivljenja ter izrabi prostega ¢asa;



4. varovanju pred razliénimi nevarnostmi in tveganji, kot so nezgode, kajenje, uZivanje
alkohola in drugih prepovedanih substanc, druge zasvojenosti;

5. razliénih vrstah nasilja ter
6. varnem spolnem vedenju.

Sola v okviru izobraZevanja dijake spodbuja k sprejemanju splo$nih civilizacijskih vrednot ter jih
seznanja z njihovimi pravicami in na¢ini iskanja ustrezne pomo¢i, ko se znajdejo v nevarnosti ali

stiski.

9. HISNI RED
54. ¢len

(splosna dolo¢ila hiSnega reda)

Glavni vhod v Srednjo Solo za gostinstvo in turizem se za dijake in delavce odpre ob 6. uri, ostali

vhodi so zaklenjeni, skoznje vstopajo le zaposleni na $oli.
Objekt na Ulici talcev 3 in okolica sta varovana z video nadzorom.
Zunanje no¢no varovanje objekta $ole opravlja varnostna sluzba. Notranje no¢no varovanje objekta

je urejeno elektronsko in z video nadzorom.

Pouk se zagenja praviloma ob 7.00 oz. 7.45 uri in zakljuéi pa ob 14.00 uri. Casovna razporeditev
prakti¢nega pouka je lahko tudi druga¢na. Med posameznimi urami so 5 minutni odmori, ki so
namenjeni pripravi na naslednjo u¢no uro.

Glavni odmor med 9. 25 in 9. 55 je namenjen Solski malici.

Med poukom dijaki ne smejo zapuscati 3olskih prostorov, razen z dovoljenjem ucitelja, ki izvaja
uro (za 1 uro), razrednika ali vodstva $ole.

Obiskovalci se morajo ob prihodu v $olo javiti dezurnemu dijaku. Zaradi morebitnega motenja
vzgojno-izobraZevalnega delaje njihovo gibanje po $olskih prostorih omejeno.

V primeru, ¢e se dijak poSkoduje med potekom vzgojno-izobrazevalnega procesa, mora ucitelj
poskrbeti za dijaka, obvestiti starSe in zagotoviti varstvo ostalim dijakom. O dogodku mora
obvestiti vodstvo $ole in ga zabeleziti v ustrezno dokumentacijo.

Ce ugitelj ugotovi, da dijak zaradi razli¢nih vzrokov ni sposoben prisostvovati pouku (slabost,
bolezen, pod vplivom alkohola ali drog), mora sam ustrezno ukrepati in o tem takoj obvestiti starSe
in vodstvo $ole.

Dijaki in delavci Sole so odgovorni za urejenost in ¢istoCo $ole ter njene okolice.

V Soli se dijaki vedejo dostojno in spostljivo do drugih dijakov, zaposlenih na $oli in obiskovalcev.

Vzgojno-izobrazevalno delo v $oli poteka po Solskem koledarju, ki je sestavni del letnega
delovnega nacrta. Za posamezno leto se Solski koledar izdela na osnovi Pravilnika o $olskem
koledarju, ki ga dolo¢i Ministrstvo za vzgojo in izobrazevanje.

Vzgojno-izobrazevalno delo poteka v predvidenih uéilnicah in prostorih, ki jih dolo¢i vodstvo
Sole. Poteka lahko tudi v obliki ekskurzij, potovanj, sreanj, bivanja v naravi, s sodelovanjem na
raznih sreCanjih, prireditvah, tekmovanjih ...
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55. ¢len

Ena ura vzgojno-izobraZevalnega dela traja praviloma 45 minut, &e z letnim delovnim naértom
ali programom dela za posamezno aktivnost ni drugace dogovorjeno.

56. ¢len

Pouk poteka praviloma v dopoldanskem &asu, s pri¢etkom ob 7.00 in se zakljuéi ob 14.00. Manjsi
del vzgojno-izobrazevalnega dela lahko poteka tudi v popoldanskem &asu.

Prakti¢ni del pouka lahko poteka izven ustaljenega umika. Dijaki brez soglasja organizatorja
prakti¢nega pouka ne smejo spreminjati razporeda.

57. ¢len
(obvezna prisotnost pri pouku)

DolZznost dijakov je redno in pravocasno obiskovanje pouka in vseh drugih organiziranih oblik
vzgojno-izobraZevalnega dela ter izpolnjevanje obveznosti, ki jih dolo¢i posamezni ugitel;
(usklajene so po aktivih glede na posamezne izobraZevalne programe ter z letnim delovnim
nacrtom Sole in Solskim koledarjem). KrSitve tega dolo¢ila spremlja in nadzira razrednik.

Dijaki so na zacetku Solskega leta seznanjeni s_pogoji dela pri posameznih predmetih.
Obveznosti iz tega ¢lena podrobneje opredeljujejo Solska pravila ocenjevanja.

58. ¢len
(druge oblike vzgojno-izobrazevalnega dela)

Med druge oblike vzgojno-izobraZzevalnega dela sodijo obvezne izbirne vsebine (v
nadaljevanju: OIV) in interesne dejavnosti (v nadaljevanju: IND) ter aktivno
drzavljanstvo, ki so sestavni del predmetnika in se od predmetov oziroma modulov
razlikujejo po nadinu izvajanja. Stevilo ur je za posamezni letnik dolodeno s programom. V
kolikor se dijak ne udelezi drugih oblik vzgojno-izobrazevalnega dela, lahko to nadomestiti
v okviru organizirane dejavnosti izven ¢asa pouka. V primeru neudeleZbe lahko to dejavnost
opravi se v Casu popravnih izpitov. Organizator dejavnosti pripravi obliko in vsebino
nadomescanja. Tudi opravi¢ena odsotnost od drugih oblik vzgojno-izobraZevalnega dela se
mora praviloma nadomestiti.

59. ¢len
(hiSni red v ¢éasu poklicne mature in zakljuénega izpita)

V Casu mature, poklicne mature in zakljunega izpita veljajo interna pravila, ki jih sprejme ravnatelj
Sole.

60. ¢len
(obvescanje dijakov)

Obvescanje dijakov na Srednji Soli za gostinstvo in turizem poteka preko:
1. okroZnic,

dijaske skupnosti,

razrednikov,

uciteljev posameznih predmetov oziroma wodulov, ™

predstavnikov oddel¢nih skupnosti,

oglasnih desk,
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7. e-poste,
8. Solske spletne strani.

Plakati, ki jih Zeli kdo namestiti v 3oli, morajo biti ozna&eni z Zigom $ole. Zig $ole odobri vodstvo
Sole.

61. ¢len
(sprotno obvesc¢anje dijakov)

Na dolo€enem prostoru za obvestila je objavljen umik za vse razrede, razpored u€ilnic, izvajalcev
pouka, roditeljskih sestankov, govorilnih ur, razpored nadomes€anja, razporeditev dijakov pri
praktiénem pouku ter druge pomembne informacije. Dolo¢ena obvestila so objavljena tudi na
Solski spletni strani.

62. ¢len
(dejavnost dijakov)

Dijaki lahko, po predhodno pridobljenem soglasju ravnatelja, izdajajo Solski Casopis, druga
gradiva, organizirajo $olska drustva, Solski radio in drugo.

63. ¢len
(protest dijakov)

Ce dijagka organizacija, v katero je v&lanjena ve& kot tretjina vseh dijakov v drZavi, organizira
prekinitev pouka ali drugo obliko protesta (v nadaljnjem besedilu: protest), o protestu pisno obvesti
ravnatelja najmanj pet delovnih dni pred protestom.

O nameravani udelezbi na protestu dijak predhodno obvesti razrednika.

Dijaska organizacija je dolZna, najkasneje v petih delovnih dneh od dneva protesta, Soli posredovati
poimenski seznam s podpisi dijakov, udeleZencev protesta.

Ce Sola ne prejme seznama v roku iz prej$njega odstavka, je odsotnost dijakov, udelezencev
protesta, neopravicena.

Sola ni odgovorna za zagotavljanje varnosti dijakov, ki se udeleZijo protesta.

64. ¢len
(izpis iz Sole)

Mladoletni dijak se lahko izpiSe iz Sole na podlagi soglasja starSev. O nameravanem izpisu
polnoletnega dijaka Sola obvesti starSe.

121 VAROVANJE SOLE
65. ¢len

Za varovanje $ole in nadzor nad vstopom vanjo skrbijo vsi zaposleni in dijaki $ole. V posebnih
okoli§€inah se najame sluzbo za varovanje. V ¢asu pouka opravljajo dezurstvo dijaki in uéitelji.
Dijak o morebitnih problemih obve$¢a dezurnega ucitelja ali vodstvo Sole.

“» Zunanje no¢no varovanje objekta Sole opravija varnostna sluzba. Notranje no¢no varovanje
objekta je urejeno elektronsko in z video nadzorom.



66. ¢len

Skladno z Zakonom o omejevanju uporabe tobaénih in sorodnih izdelkov (ZOUTPI, Ur. list RS
9/17, 29/17 in 31/24) je kajenje v $oli in na Solskih povr§inah, na katerih se opravlja dejavnost
vzgoje in izobraZevanja, prepovedano. Enaka prepoved velja tudi za uZivanje alkohola in
prepovedanih substanc.

Krsitelj se kaznuje z vzgojnim ukrepom ali v skladu z Zakonom o omejevanju uporabe tobaénih
in povezanih izdelkov (ZOUTPI, Ur. list RS 9/17, 29/17 in 31/24). V primeru morebitne
ugotovitve krditve s strani inSpekcije in izreka globe pravni in odgovorni osebi bo globo
poravnala tista oseba, ki je krsila prepoved.

122 PREHRANA

67. ¢len

Na osnovi Zakona o Solski prehrani in Pravil $olske prehrane ima dijak pravico do
subvencioniranega dnevnega obroka za vsak dan prisotnosti pri pouku. Solski malici je

namenjen glavni odmor.

V dopoldanskem ¢asu imajo vsi dijaki na osnovi Zakona o 3olski prehrani in Pravil Solske prehrane
pravico do subvencioniranega dnevnega obroka za vsak dan prisotnosti pri pouku. Organizacijo
Solske prehrane urejajo Pravila Solske prehrane. UZivanje hrane in pijace je med Solskimi urami
prepovedano, razen vode.

123 DEZURSTVO UCITELJEV

68. ¢len

1. Dezurstvo opravljajo strokovni delavci $ole, in sicer po vnaprej pripravljenem razporedu.
2. Delovni ¢as deZurnega uéitelja je od 6.50 do 14.00.
3. Razpored deZurnih uciteljev je objavljen na oglasni deski v zbornici in na hodniku v $oli.

Dezurni ucitelj poleg nalog iz varovanja $ole in nadzora nad vstopom vanjo:

nadzira in preverja prihod dijakov v $olo;

. med odmori in prostimi urami preverja delo dezurnih dijakov in jim po potrebi daje dodatna
navodila;

N =

3. med odmori spremlja vedenje dijakov po hodnikih in v razredih ter preverja njihovo
morebitno odhajanje iz $ole;

. opozarja morebitne kadilce, krSitelje Zakona o omejevanju uporabe tobaénih izdelkov,

. skrbi za red in ¢isto¢o na 3oli;

med glavnim odmorom nadzira stanje v $oli;

. ob koncu deZurstva svoja opaZzanja in pripombe vpise v dezurno knjigo;

. prevzame in podpiSe list deZurnih dijakov;

v primeru ogroZene varnosti dijakov, zaposlenih ali Solskega premoZenja poklide policijo,

gasilce, reSevalce ali druge strokovne sluzbe;

10. ravnatelju poroc€a o vseh nepredvidenih dogodkih oz. opaZanjih.

Powaouan



124 DEZURSTVO DIJAKOV

69. ¢len

Med pravice in dolZznosti dijakov na Srednji Soli za gostinstvo in turizem spada tudi deZurstvo
dijakov. To nalogo morajo praviloma opravljati vsi dijaki. V ¢asu pouka dnevno deZura en dijak.

Upravi¢eno zamenjavo dijaka lahko odobri deZurni uéitelj ali vodstvo $ole.

V primeru pisnega preverjanja znanja dezurnega dijaka nadomesti dijak, ki ga odobri deZurni
ucitelj.

Navodila za opravljanje dezurstva:

1. dijaki morajo deZurati po izdelanem razporedu;

2. naprostoru za deZuranje mora biti prisoten eden dezurni dijak, ostalim dijakom je
zadrZevanje na prostoru za deZuranje prepovedano;

3. v primeru odsotnosti na dan deZurstva dijak opravi deZurstvo po vrnitvi v Solo;

4. vedenje dezurnih mora biti zgledno in v ponos $oli, dijaki so dolZni svojo nalogo opravljati
vestno in odgovorno;

5. dezurnemu dijaku ni dovoljeno uporabljati elektronskih in akustiénih naprav (ra¢unalnik,
tablica, mobitel ipd.), ki motijo deZuranje;

6. v primeru vedje krsitve deZurnega reda in ugleda Sole $ola dijaku izree vzgojni ukrep.

Naloge dezurnih dijakov

Dezurni dijak:

vodi dnevnik deZurstva (evidenca gostov, prihodi, odhodi dijakov v ¢asu pouka);
gostom daje informacije ter jih napoti na ustrezna mesta in jih po potrebi vodi;

dela kot kurir na Soli (prenaSa okroZnico, po potrebi pokli¢e uditelja in dijaka);

sodeluje z dezurnim uciteljem;

da kontrolni list deZzuranja v podpis dezurnemu ucitelju;

po potrebi opravlja tudi druga opravila;

skrbi za red in €istoco v prostoru deZzurnega dijaka in v neposredni okolici vhoda v solo;
skrbi za red in ¢istoo v prostoru dezurnega dijaka in v neposredni okolici vhoda v

stavbo.
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12.5 SKUPNOST DIJAKOV
70. ¢len

Skupnost dijakov sestavljajo vsi dijaki Sole. Svoje predstavnike v vodstvo skupnosti dijaki
izvolijo na zaCetku Solskega leta. Skupnost dijakov je dolZzna izdelati pravila svojega delovanja.
Mentorja doloci ravnateljica.

13 DRUGE DOLOCBE

71. ¢len
(dolznosti reditelja)

toe e Vsak teden opravljata rediteljske obveznosti dva dijaka v oddelku.
Naloge rediteljev:
1. nazacetku vsake uéne ure javi odsotne dijake;



2. skrbi zared in €istoco v uilnici, ki jo zapusti zadnji;

poskodbe in okvare v udilnici mora takoj javiti ucitelju;

4. po vsaki uéni uri pobriSe tablo, pobere veje smeti, pozabljene predmete pa odnese v
tajnistvo ali zbornico $ole;

5. vprimeru uciteljeve odsotnosti (5 minut po zac¢etku Solske ure) obvesti zbornico ali vodstvo

Sole;

po dogovoru s posameznimi ucitelji opravlja se druge naloge;

7. v primeru neizpolnjevanja rediteljevih dolZnosti se reditelju izrece vzgojni ukrep.
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14 KONCNE DOLOCBE
72. €len
(pridebitev mnenja)
Solska pravila dologi ravnatelj po predhodno pridobljenem mnenju uciteljskega zbora, skupnosti

dijakov in sveta starSev.

Ravnateljica si je pridobila mnenje uciteljskega zbora na seji uéiteljskega zbora 15. 1. 2026, mnenja
sveta starSev 2. 2. 2026 in mnenja skupnosti dijakov 30. 1. 2026.

Za vpradanja, ki niso urejena v Solskih pravilih, se neposredno uporabljajo dologbe Pravilnika o
Solskem redu v srednjih $olah in Zakona o poklicnem in strokovnem izobraZevanju.
73. ¢len

(uveljavitev Solskih pravil)

Solska pravila se za¢nejo uporabljati s 2. 2. 2026. Z dnem uveljavitve tega pravilnika prenehajo
veljati Solska pravila Srednje Sole za gostinstvo in turizem z dne 6. 2. 2020.




